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SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA  
 SOLIDARIETA’ LAURETANA- anno 2024/25 

 
Di seguito riportati gli elementi significativi del progetto SOLIDARIETA’ LAURETANA prima di 

leggere in dettaglio il progetto stesso. 
 
TITOLO DEL PROGETTO: SOLIDARIETA’ LAURETANA 
 
SETTORE E AREA DI INTERVENTO: SETTORE A 
SETTORE: Assistenza 
AREA D’INTERVENTO: Popolazione in condizioni di disagio  
 
 
DURATA DEL PROGETTO: 12 MESI 
 
 
OBIETTIVO DEL PROGETTO:  
Aumentare il numero dei servizi offerti dalla Mensa Lauretana della Carità, per l’accoglimento di 
un maggior numero di richieste da parte dei cittadini che si trovano in situazione di disagio 
economico, povertà e rischio di esclusione sociale. 
 
 

SEDI DI SVOLGIMENTO: 
 

Nome sede Indirizzo Città Codice sede  Posti disponibili 

Mensa Lauretana della 
Carità Via San Francesco Loreto 189456 6(GMO: 2) 

 
POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI: 
6 Posti disponibili, senza vitto e alloggio. 
 
EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 
ORGANIZZATIVI: 
L'operatore volontario, nello svolgimento del servizio civile universale è tenuto ad adottare un 
comportamento improntato al senso di responsabilità, disciplina e correttezza ed a partecipare con 
impegno e collaborazione alle attività volte alla realizzazione del progetto, svolgendo i compiti 
assegnatigli con la massima cura e diligenza. 
 
CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI: 
Relazionali, Comunicativi , Problem Solving 
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DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:   
https://www.serviziocivile.org/wp-content/uploads/2023/12/SRECSEL_GRIMANI-
BUTTARI_web-1.pdf  
 
FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI 
La formazione generale sarà svolta in modo inerente presso le singole sedi di attuazione del 
progetto. Durata 30 ore 

 
FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 
La formazione specifica verrà svolta presso le sedi accreditate di progetto. 
Si favorirà inoltre la partecipazione a seminari, convegni e corsi di formazione al di fuori delle sedi 
di progetto, qualora per la presenza di esperti del settore, tali occasioni vengano considerate 
qualificanti ai fini della formazione degli operatori volontario. 
Moduli Formativi: 
• Modulo 1: Formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari nei progetti di 
SC 
• Modulo 2. Accompagnamento alla fruizione dei servizi e supporto all'integrazione sociale 
• Modulo 3. Formazione sul Campo 
• Modulo 4: Analisi dei bisogni, risorse e potenzialità di persone, gruppi e comunità, comunicazione 
• Modulo 5: Accoglienza 
• Modulo 6: Corso HACCP 
• Modulo 7: BLSD adulto 

 
TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:  
Marche 2024 Laboratori di Cittadinanza 
 

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE  
L’obiettivo 1 dell’Agenda ONU 2030 traguardo 1.5, si prefigge di rinforzare la resilienza dei 
poveri e di coloro che si trovano in situazioni di vulnerabilità e ridurre la loro esposizione e 
vulnerabilità ad eventi climatici estremi, catastrofi e shock economici, sociali e ambientali. 

 
AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA: 
Affiancamento del personale esperto e dai volontari dell’associazione e dell’ACI cosicchè si possa 
aumentare il numero dei servizi offerti dalla Mensa Lauretana della Carità. 

 
DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE  
 
PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’   
N. 2 giovani con Minori opportunità – Con temporanea fragilità (presi in carico dai servizi sociali) 
Si organizzeranno incontri, per illustrare il progetto, con i seguenti servizi: 
- Servizi sociali dei Comuni dei territori dove si attuano i progetti; 
- Servizi sociali delle Aziende Sanitarie Territoriali dove si attuano i progetti; 
- Servizio sociale del Tribunale dei Minori territorialmente competente (per la segnalazione ai 
giovani, maggiorenni, in carico al loro servizio). 

https://www.serviziocivile.org/wp-content/uploads/2023/12/SRECSEL_GRIMANI-BUTTARI_web-1.pdf
https://www.serviziocivile.org/wp-content/uploads/2023/12/SRECSEL_GRIMANI-BUTTARI_web-1.pdf
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Inoltre, si effettuerà una Comunicazione mirata nel materiale informativo e promozionale del bando 
selezione, al fine di evidenziare la riserva dei posti per Operatori Volontari GMO 
Divulgazione del progetto ai CPI (Centri per l’Impiego) del territorio dove si attua il progetto. 
Gli operatori volontari GMO verranno affiancati da un tutor che svilupperà un percorso di 
affiancamento con le seguenti modalità: 
- incontro e conoscenza dell’operatore volontario e della realtà in cui presta servizio; 
- rete con la famiglia dell’operatore volontario ed eventuale personale dei servizi sociali presso il 
quale è in carico; 
- incontri bimestrali con l’OLP e l’operatore volontario per favorire il percorso di inserimento all' 
interno del contesto lavorativo e sostenere l’autonomia personale dell’OV 
 
SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO  
L’attività di tutoraggio sarà tenuta a partire dal 10° mese di progetto. Sarà articolata in 5 incontri 
collettivi, per un totale di 17 ore, ed un incontro individuale di 4 ore per ogni operatore volontario. 

 
 
 
 


